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Le GRESIVAUDAN

communauté de communes

390 Rue Henri Fabre
38926 Crolles Cedex

Référence de l'offre :
Date de diffusion :
Nombre de poste :

Poste & pourvoir :

Date limite de candidature :

Type d’emploi :

Type de recrutement :
Cadre d’emplois :
Lieu de fravail :

Temps de travail :

Environnement de travail :

Descriptif du poste :

Missions :

Spécificité(s) du poste :

Planning :

Diplome(s) :
Expérience(s)

Profil demandé

AGENT/E POLYVALENT/E ESPACES VERTS ET EXTERIEURS

Direction Patrimoine & Services Techniques — Réf. 038260323000936
23/03/2026
1

Dés que possible
5 avril 2026

Saisonnier (ouvert aux contractuels ou titulaires externes en disponibilité)
CDD saisonnier de émois du 01/05/2026 au 31/10/2026

Des adjoints techniques territoriaux — Catégorie C

Centre Technique Intercommunal - ZATire Poix- 38660 Saint Vincent de Mercuze

Temps complet (36 heures hebdomadaires)

Au cceur du Sillon alpin, Le Grésivaudan se déploie entre plaine et montagnes sur un
territoire d'innovation oU la qualité de vie et la diversité des activités lui conférent une forte
attractivité renforcée par des opportunités de développement dans de nombreux
domaines.

Au sein de la Direction Patrimoine, vous intégrerez le Service Technique composé d'une
équipe de 26 agents de terrain sur différents corps de métier et 8 agents de bureau
(responsable, administratifs, techniciens...). La direction gére également le service
patrimoine composé de 6 chargé/es de projets et d'un responsable.

Rénové en 2017, I'équipement est situé dans une zone d'activité pres des commodités et
de I'autoroute Grenoble-Chambéry.

Sous la responsabilité du responsable du service technique et sous la responsabilité directe
du chef d'équipe Espaces Verts, vous serez chargé de I'entretien des espaces vertsde la
collectivité et participez aux diverses tches techniques du service.

> Rédliser|'entretien des espaces verts : tonte, taillage des haies, débroussaillage,
désherbage, nettoyage...

Entretenir les outils et le matériel mis & disposition.

Respecterles consignes de sécurité (signalisation, vétements de protection...)
Participer au montage et au démontage de matériel (barnum, mobilier ...)
Participer a différentes tdiches d'entretien en fonction des nécessités de services
Participer aux missions de propreté urbaine
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Déplacements quotidiens sur le territoire du Grésivaudan avec véhicule de service.

Travail sur 4 jours 2 du lundi au vendredi
Horaires classiques : 7h30-12h15 / 13h-16h
Horaires en période estivale : 6h30-13h45 du lundi au Vendredi.

Dipldme dans les espaces verts souhaité.

Expérience obligatoire dans poste similaire.

Formation et expérience dans le domaine des espaces verts.
Connaissance des outils et engins utiles & la bonne exécution du service.

Polyvalence.
Expérience de conduite de tondeuses autoportées, tracteur ou épareuse avec

ANRNENEN



habilitations adaptées serait un plus
Permis et/ou habilitation(s) Permis B obligatoire
Rémunération 2013€ 42 brut / mois

Procédure Envoyer candidature (lettre et CV) enremplissant le formulaire en ligne a I'adresse suivante
. https://www le-gresivaudan.fr/emploi ou par courrier & communauté de communes Le
Grésivaudan 390 Rue Henri Fabre 38926 Crolles Cedex.

Contact Pour tout renseignement sur le poste contacter :
Mme/M. Jorick MICHEL : jmichel@le-gresivaudan.fr / Tél. pro 06 18 78 45 22
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