
  
 OPERATEUR PROJECTIONNISTE (H/F) 

 
 

390 Rue Henri Fabre 

38926 Crolles Cedex 

 

Référence de l’offre : Direction Culture Patrimoine Culturel – Réf. 038240503001415 

Date de diffusion : 03/05/2024 

Nombre de poste : 1 

  

Poste à pourvoir : 1er juillet 2024 

Date limite de candidature : 6 juin 2024 

  

Date prévisionnelle de 

l’entretien : 

 

21 juin 2024 

  

Type d’emploi : Titulaire ou Contractuel ou Titulaire externe en disponibilité 

Type de recrutement : Mutation / Détachement / Intégration / Mobilité interne / CDD 1, 2 ou 3 ans renouvelable 

  

Cadre d’emplois : Des adjoints techniques territoriaux – Catégorie C 

  

Lieu de travail : Espace Aragon, 19 Bd Jules Ferry, 38190 Villard-Bonnot 

  

Temps de travail : Temps complet (36 heures hebdomadaires – Congés annuels + RTT)  

  

Environnement de travail : 

 

Au cœur du Sillon alpin, Le Grésivaudan se déploie entre plaine et montagnes sur un 

territoire d’innovation où la qualité de vie et la diversité des activités lui confèrent une 

forte attractivité renforcée par des opportunités de développement dans de nombreux 

domaines.  

 

Situé à Villard-Bonnot, l’Espace Aragon est un équipement culturel, géré par la 

Communauté de Communes Le Grésivaudan au sein de la direction de la culture et 

du patrimoine culturel (DCPC). L’équipe est composée de 12 personnes.  

 

Il propose une programmation cinéma, spectacles et expositions d'art.  

Le cinéma avec ses deux salles de 120 et 400 places, est classé « Art et Essai » et a le 

label « Jeune public ». Il est adhérent de l’AFCAE (Association Française des Cinémas 

Art et Essai) et de l’ACRIRA (Association des Cinémas de Recherche de la Région 

Alpine). 

  

Descriptif du poste : 
 

Sous la responsabilité directe de la responsable de l’Espace Aragon, le/la 

projectionniste assure les missions de technicien/ne opérant la projection 

cinématographique, l’entretien du matériel et le suivi technique et technologique.  

En lien avec l’agent d’accueil-billetterie, il/elle veille à l’accueil du public et 

notamment des personnes à mobilité réduites (PMR).  

Il/elle participe aux montages et démontages des spectacles et expositions. 

  

Missions : • Assurer tout le processus de réception, circulation, installation liée à la projection 

cinématographique  

• Assurer l’entretien du matériel et la veille sur les évolutions techniques et 

technologiques liées au métier  

• Entretenir le parc scénique, les cabines de projection et le bâtiment : sécurité et 

veille technique 

• Participer aux préparations techniques préalables aux manifestations (lumière, son, 

vidéo, plateau, logistique) et aux montage d’expositions. 

• Assurer l’accueil du public 

• Participer à l’organisation et à l’animation des séances scolaires 

• Participer à la vie de l’équipement et à l’organisation administrative et technique 

de l’activité 

  

Planning :  Mercredi (14h30-23h) - Jeudi, vendredi (14h- 23h) 



Horaires pouvant être ajustés en fonction des événements spécifiques 

Travail 1 week-end sur 2 en semaine paire : samedi et dimanche (13h30-23h) 

  

Diplôme(s) : CAP projectionniste  

  

Profil demandé :  Expérience de 2 ans minimum sur ce type de poste 

Capacité à projeter sur différents supports  

Utilisation de l’outil informatiques et de logiciels professionnels  

Connaissance en cinématographie  

Connaissance des normes et de la réglementation sécurité et incendie des 

établissements recevant du public  

  

Permis et/ou habilitation(s) : 

 

Habilitation électrique souhaitée 

Attestation Secourisme appréciée  

  

Rémunération : Salaire minimum par mois de 1801.73 € brut (échelon 1) + 340 € brut prime fonction + 

prime complémentaire équivalente à 1/12ème de la rémunération+ ) 105 € brut prime 

contrainte  

  

Avantages : RTT, tickets restaurant, participation forfait mobilité durable, participation mutuelle santé 

labélisée, participation à la prévoyance (si adhésion contrat en cours). Prestations 

d’actions sociales (vacances, loisirs, solidarités, billetterie, etc …) 

  

Procédure : Envoyer candidature (lettre et CV) en remplissant le formulaire en ligne à l’adresse suivante 

: https://www.le-gresivaudan.fr/emploi ou par courrier à communauté de communes Le 

Grésivaudan 390 Rue Henri Fabre 38926 Crolles Cedex. 

Pour les fonctionnaires, merci de joindre votre dernier arrêté. 

  

Règle statutaire : Nous vous rappelons que conformément au principe d’égalité d’accès à l’emploi public, 

cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, 

définies par le statut général des fonctionnaires, selon les principes du code général de la 

FPT (Article L. 332-14 du CGFP et article L. 332-8, 2°du CGFP). 
  

Travailleurs handicapés : Nous vous rappelons toutefois, qu’à titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs 

handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle. 

 

https://www.le-gresivaudan.fr/emploi

