Accusé de réception en préfecture
038-200018166-20240524-DEL-2024-0158-DE
Date de télétransmission : 31/05/2024

Date de réception préfecture : 31/05/2024

COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRESIVAUDAN

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 24 MAI 2024
Délibération n° DEL-2024-0158

g7
b
Le GRESIVAUDAN

communauté de communes

Objet: Actualisation du tableau des emplois

e | Le vendredi 24 mai 2024 & 18 heures 30, le Conseil
Membres en sxercics | 74 communautaire de la Communauté de communes Le
Grésivaudan s’est réeuni, sous la presidence de Monsieur
Henri BAILE, Président. Convocation diment faite le 17

Presents : 45
Pouvoirs : 15

| Absents:0 mai 2024.
1 Excuses : 29
| Pour:60
| Conlre:0 Présents : Henri BAILE, Michel BASSET, Patrick BEAU,
Patricia BELLINI, Claude BENOIT, Zakia BENZEGHIBA,
e Frangois BERNIGAUD, Clément BONNET, Christophe
BORG, Coralie BOURDELAIN, Jean-Francois CLAPPAZ,
Acte rendu exéculoire apreés Alexandra COHARD, Roger COHARD, Christophe DURET,
L e Thierry FEROTIN, Michéle FLAMAND, Pierre FORTE, Annie
39 MAI 2024 FRAGOLA, Claudine GELLENS, Philippe GENESTIER, llona
GENTY, Martin  GERBAUX, Alain  GUILLUY, Myléne
shpublietls JACQUIN, Joseph JURADO, Richard LATARGE, Julien
LORENTZ, Frangoise MIDALI, Reégine MILLET, Clara
31 MAI 024 MONTEIL, Francois OLLEON, Valérie PETEX, Guillaume
Secrélaire de séance : RACCURT, Franck REBUFFET-GIRAUD, Sophie RIVENS,
Bala e b Cécile ROBIN, Jean-Luc ROUX, Olivier ROZIAU, Olivier

SALVETTI, Francois STEFANI, Christophe SUSZYLO, Jean-
Claude TORRECILLAS, Marfine  VENTURINI,  Régine
VILLARINO, Damien VYNCK

Pouvoirs : Patriciac BAGA & Clara MONTEIL, Philippe
BAUDAIN & Olivier SALVETTI, Anne-Francoise BESSON d
Jean-Frangois CLAPPAZ, Dominigue BONNET a Michele
FLAMAND, Karim CHAMON & Alain GUILLUY, Cécile
CONRY & Francois BERNIGAUD, Brigitte DESTANNE DE
BERNIS & Régine MILLET, Agnes DUPON a Olivier ROZIAU,
Annick GUICHARD a Christophe SUSZYLO, Martine KOHLY
a Francoise MIDALI, Marie-Béatrice MATHIEU & Patrick
BEAU, Sidney REBBOAH & Christophe BORG, Annie TANI &
Annie FRAGOLA, Laurence THERY & Henri BAILE, Francoise
VIDEAU & Francois OLLEON

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu le Code géneral de |la fonction publique ;

Vulaloin® 2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ; -

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal admifqi;_t;_qﬁf—de""’”"'
Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou-de sa publication.
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Vu I'ordonnance n® 2020-387 du ler avril 2020 portant mesures d'urgence en matiére
de formation professionnelle ;

Vu le décret n® 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de la
contribution du Centre national de la fonction publique territoriale au financement
des frais de formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les
établissements publics en relevant ;

Monsieur le President rappelle que conformement a I'article L313-1 du Code general
de la fonction publigue, les emplois de chaque collectivité ou etablissement sont
creés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Considérant les besoins des directions pour assurer la bonne continuité du service
rendu au public, mais egalement suife aux evolutions de service,

Monsieur le Président propose au Conseill communautaire de valider I'évolution du
tableau des emplois comme présenté ci-dessous.
Ces derniers correspondent aux credits budgétaires inscrits aux budgets.

Legende : Temps complet = TC / Temps non complet = INC / Categorie = Cat.
DSG = Direcfion Secrétariat Genéral / DC = Direction Communication / DG = Direction
Générale / DRH = Direction Ressources Humaines / DFCP = Direction Finances &
Commande Publique / DSI = Direction Systemes Informations / DPST = Direction
Patrimoine & Services Techniques / DGD = Direction Gestion des Dechets / DEA =
Direction Eau & Assainissement / DEVECO = Direction Développement Economique /
DALE = Direction Aménagement, Logement & Environnement / DCPC = Direction
Culture & Patrimoine Culturel / DEJP = Direction Enfance, Jeunesse & Parentalite /
DSMT = Direction Sports, Monfagne & Tourisme / DASS = Direction Autonomie, Santé &
Solidarités / EHPAD = Etablissement d'Hébergement pour Personnes Agées
Dependantes

Evolution des emplois permanents (actualisation) :

Les emplois permanents seront occupés par des fonctionnaires. Toutefois, en cas de
recherche infructueuse de candidats statutaires, ils pourront étre pourvus par des
agents contractuels sur la base des articles L.332-8 2° ou L.332-14 du Code general de
la fonction publigue.

La remunération de I'agent ne pourra pas depasser l'indice brut sommital du cadre
d'emploi de recrutement.

MEi Temps i[
Creuhor] / de |cCat. Gradle ou Cf]dre T/ de ) A compter Budget Mofif Direction 1
Suppression Gt d'emplois TNC | travail du ‘
P hebdo | | ‘
Suppression | & Grodfﬂi{?r%gm de Recrutement
| TC | 35h00 | 25/05/2024 | Assainissement SUr nouveau DEA
e Grade de
Création B i grade
technicien
Suppression C Gr?gfhizgﬁleo L Recrutement
1 e d TC | 35n00 | 01/06/2024 Eau SUr nouveau DEA
Création B s grade
Technicien
Suppression | 1 ¢ | Grodedagentde | | 35000 | 01/06/2024 Eau Recrutermsnt DEA
maitrise sur nouveau

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de

Grenoble dans un délai de deux mois @ compter de sa notification ou de sa publication.



H B
¥ =
L
g =
H =B
1 2
-
E &
H B
[
= -]
= 3
E =
|
E B

Accusé de réception en préfecture

038-200018166-20240524-DEL-2024-0158-DE

Date de télétransmission : 31/05/2024
Date de réception préfecture : 31/05/2024

Cadre d'emplois grade
L des adjoints
Creation .
techniques
temitoriaux
Suppression Codre dempiois TNC | 28h00 | Depart retraite -
& des agentis 27/05/2023 Principal Recrutement EEIPAD
Création sociaux territoriaux | TC | 35h00 sur nouveau
grade
Suppression | Sradeddoent | fiie | 2800
social DASS
C Cadre d'emplois 01/06/2024 Principal Reorganisation EHPAD
Création des agenfs TC | 35h00
sociaux territoriaux
Su DpreSSiOn Grade d'agent 17h30 it i o DASS
i oton C coeidl TNC Batos 25/05/2024 Principal Reorganisation EHPAD
Grade de
Création B redacteur | e | 35n00 | 01/06/2024 | Principal Reyssiie DASS
principal de 2= COoncaours
classe
Suppression Grade dingénieur Recrutement
A TC | 35h00 | 25/05/2024 Principal suUr nouveau SG
Création Grade d'attaché grade
Suppression Grade d'attache Recrutement
o A | Grade d'attache | TC | 35h00 | 25/05/2024 Principal sur nouveau 5G
Siealisn hors classe grade
: Grade d'agent de
Suppression s
maitrise
Cadre d'emplois Recrutement
@ des adjoints TC | 35h00 | 25/05/2024 |  Principal surnouveau | DCPC
Craation _tec_hn!ques grade
territoriaux ou des
agents de maitrise
feritoriaux
. Grade de
Suppression daetour
Recrutement
B Grade de 1C | 35n00 | 25/05/2024 |  Principal surnouveau | DCPC
Creation : r(_edocteur_ grade
principal de 2eme
classe
Cadre d'emplois
des bibliothécaires
ou des assistants
Suppression A/B de conservation ot
dudgfg'?ooéﬂeéf Y |1c |35n00 |01/06/2024 |  Principal surnouveau | DCPC
teritoriaux grade
Grade d'attache
Creation A de conservation
du patrimoine
Suppression Grode. d(,mGChé
principal Recrutement
A Cadre d'emplois TC | 35h00 | 01/06/2024 Principal SuUr nouveau DEJP
Création des attachés grade
territoriaux
Suppression B Cd%?rgn?r:g;::?r;s Recrutement
— TC | 35h00 | 25/05/2024 Principal sUr nouveau DEJP
Création o L grade
d'animation
Grade de
Suppression ‘ A | conseiller supérieur
| socio-éducatif Recrutement
Cadre demplois | TNC | 16h16 | 25/05/2024 Principal sUr nouveau DEJP
it | ae des psychologues grade
[ ou des
| puériculirices ou

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le fribunal adm:‘nistmﬁf—dé/"/

Grenoble dans un délai de deux mois @ compter de sa noﬁ[iggﬂg@puﬁe’sﬁ"ﬁbfgﬁcaﬁon.

Mod. 540330 - 04/22 Fabrégue Enfreprise labellisée R msmmeverr




Accusé de réception en préfecture

038-200018166-20240524-DEL-2024-0158-DE

Date de télétransmission : 31/05/2024
Date de réception préfecture : 31/05/2024

des educateurs de
jeunes enfants ou
des assistants
socio-educatifs ou
des auxiliaires de
puericulture ou
des moniteurs
educateurs
territoriaux

Suppression

Creation

Grade d'agent
social

Crade d'agent
social principal de
2eme classe

1C

35h00

01/06/2024

Principal

Recrutement
sur nouveau
grade

REIR

Suppression

Grade
d'educateur de
jeunes enfanis

Creation

A/B

Cadre d'emplois
des psychologues
ou des
puéricultrices ou
des éducateurs de
jeunes enfants ou
des assistants
socio-educatifs cu
des auxiliaires de
pueériculture cu
des moniteurs
educateurs

TNC

2h58

25/05/2024

Principal

Recrutement
sUr nouveau
grade

DEJP

Suppression

Grade
d'éducateur de
jeunes enfants

Création

Grade d'auxilicire
de puériculture de
classe normale

TE

35h00

01/06/2024

Principal

Recrutement
SUr nouveQu
grade

DEJP

Suppression

Psychologue de
classe normale

Création

A/B

Cadre d'emplois
des psychologues |
ou des
puériculirices ou
des éducateurs de
jeunes enfants ou
des assistants
socio-éducatifs ou
des auxiliaires de
puericulture ou
des moniteurs
educateurs

TNC

3hll

25/05/2024

Principal

Recrutement
SuUr nouveau
grade

DEJP

Suppression

Creation

Grade d'adjoint
administratif
principal de 1ére
classe

Cadre d'emplois
des adjoints
administratifs
territoriaux

C

35n00

25/05/2024

Principal

Recrutement
sUr nouveau
grade

DEVECO

Suppression

Création

Grade d'agent de
maitrise

Grade d'adjoint
technique

TC

35h00

25/05/2024

Gestion des
dechets

Recrutement
sur nouveau
grade

DGD

Création

Grade de
technicien

e

35h00

01/06/2024

Gestion des
déchets

Reussite
Cconcours

DGD

Suppression

Création

Grade d'adjoint
administratif

Grade d'adjoint
administratif
principal de 2¢me

classe

TC

35h0

01/06/2024

Principal

Recrutement
SUr nouveau
grade

BECE

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le fribunal administratif de

Grenoble dans un délai de deux mois a compfter de sa notification ou de sa publication.
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Emplois non permanents (Accroissement temporaire d'activité) :

L'artficle L.332-23 1° du Code général de la fonction publique permet aux collectivités
et établissements publics de recruter des agents contractuels sur des emplois non
permanents afin de faire face a un accroissement temporaire d'activité. Ces emplois
non permanents ne peuvent exceder 12 mois pendant une méme période de 18 mois
consécutifs, ils seront pourvus uniquement par des agents contractuels.

Considéerant, comme les années précédentes, les besoins annuels des directions pour
assurer la bonne confinuite du service rendu au public, notamment au regard des
nombreux services a la population, et des contfraintes réglementaires encadrant le
recrutement (delais de vacance, de publication, durée des remplacements), la
collectivité ou I'établissement public pour répondre rapidement aux exigences de
continuité de service, prévoit la création de ces postes non permanents ; ces derniers
seront ufilisés si nécessaire au regard des nécessités de conftinuité de service.

Nbr Temps
Creahor.l / de |Cat. Cadre ou Grade ey e . Dq!e He Date de fin Budget Direction
Suppression TNC | travail début
poste
hebdo
St Grade d'adjoint Gestion
Creation 7 & ; lechnique TC | 35h00 | 01/04/2024 | 30/09/2024 dechots DGD
| Grade d'assistant de | | [
Création ] B conservation du TC | 35h00 | 01/10/2024 | 31/12/2024 Principal SG
patrimoine
Création | 1 | ¢ | Sradedadiointdu | 10| 35000 | g1/10/2024 | 31/12/2024 |  Principol DCPC
patrimeoine
Grade d'adjoint BB
Création 2 (@ technique ou grade | TC | 35h00 | 01/06/2024 | 31/12/2024 e DEA
S ot : Assainissement
d'adjoint administrafif

Emplois non permanents (Accroissement saisonnier) :

Considérant, les besoins saisonniers d'activité du Grésivaudan se caractérisant par
I'exécution de taches normalement appelées a se répéter chagque année, a des
dates a peu prés fixes, en fonction du rythme des saisons ou des modes de vie
collectifs (tourisme, animation, domaine périscolaire).

La loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 dans son article 3 | 2°), permet aux collectivités de
recruter des agents contractuels sur des emplois non permanents afin de faire face &
un accroissement saisonnier. Ces emplois non permanents ne peuvent excéder 6 mois
pendant une méme periode de 12 mois consécutifs, ils seront pourvus uniquement
par des agents contractuels.

Nombre e

Crealion /| de - | Eol.| Cadre ouGrde |G/ 8 | Palede 4o getin | Budget | Diteediby
Suppression TNC | travail debut | |
poste |
hebdo | |
Adjoint technique | |

Creation 1 ¢ principal 2éme TE 35 24/05/2024 | 30/11/2024 Principal DPST
classe

Le Conseil communavutaire, aprés en avoir délibéré, adopte a l'unanimité cette
délibération.

Ainsi fait et délibéeré les jour, mois et an ci-dessus.
AU registre ont signé tous les membres présents.
POUR'CORIE CERTIHEE CONFORME ET EXEC:LITOIRE

Crolles, le
24 MAI 2024 Le Président,
Henri BAILE
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