
Engagement thématique
n°action

G1.1 Piloter, mettre en œuvre, suivre et évaluer le programme d'actions énergie-climat

G.1.2
Inciter les citoyens, les communes et le monde socio-économique et associatif  à devenir 

partenaires du PCET (Charte des partenaires) et à maintenir cette mobilisation dans la durée

G.1.3
Mettre en cohérence les orientations stratégiques du PCET Grésivaudan avec chacun des 

territoires voisins et identifier les actions partenariales à mettre en place

G.1.4 Intégrer une dimension Air dans le PCET

E1.1
Mettre en place une gestion énergétique exemplaire du patrimoine et des équipements de la 

collectivité

E1.2
Engager une démarche de rénovation du patrimoine bâti de la Communauté de Communes du 

Grésivaudan

E2.1 Finaliser et mettre en œuvre le Plan Déplacement Administration

E2.2 Organiser une formation à l'éco conduite à destination des chauffeurs de BOM et des agents

EC1.1 Développer l'Achat publique responsable en matière d'énergie

EC2.1
Sensibiliser et accompagner les agents à l'éco responsabilité en terme d'énergie et mettre en 

place un plan de communication

EC2.2
Réduire le volume de déchets produits par la collectivité (papier notamment) et promouvoir 

leur valorisation

D1.1
Élaborer un plan de gestion des déchets du territoire avec un volet Prévention et un volet pour 

le tourisme

D1.2 Renforcer la communication liée à la Prévention des Déchets à destination du Grand Public

D2.1
Réduire les consommations énergétiques liées à la collecte des déchets et améliorer le tri 

sélectif

D2.2 Créer des ressourceries sur le territoire

T1.1
Prendre en compte les critères énergie et climat dans les passations de marchés publics de 

prestations de transports publics

T1.2 Optimiser la qualité de l'offre de service des transports publics

T1.3 Elaborer un Plan de Déplacements Urbains

T2.1
Elaborer et mettre en œuvre, avec les communes, le Schéma intercommunal des pistes 

cyclables 

T2.2 Renforcer l'intermodalité sur le territoire

T2.3
Promouvoir et accompagner une opération pilote de mise en place de Plans de Déplacement 

Etablissement auprès de collèges

T2.4
Promouvoir et accompagner les entreprises locales dans la mise en place de Plan de 

Déplacements Interentreprises

T3.1 Développer une politique commune Tourisme et Déplacement

C1.1 Aider les communes dans la gestion et la rénovation énergétique de leur patrimoine

C1.2 Accompagner les communes du Grésivaudan dans l'élaboration de leur Plan Climat Communal

C1.3
Réaliser un groupement de commandes à l'échelle du Grésivaudan sur les actions de 

rénovation énergétique du patrimoine public des communes

C2.1
Mettre en place une stratégie de communication Energie Climat sur le territoire du 

Grésivaudan 

A1.1
Accompagner techniquement les communes dans l'intégration des nouvelles dispositions 

fiscales et réglementaires des PLU, permises par le Grenelle

A1.2
Sensibiliser et  former les élus et services sur des nouvelles formes d'habiter et se déplacer 

pour lutter contre l'étalement urbain

A1.3
Accompagner les maîtres d'ouvrages dans la prise en compte de dimensions énergétiques et 

climatiques dans leurs opérations d'aménagement avec un volet adaptation

 Fiches Actions PCAET de la communauté de communes Le Grésivaudan

Renforcer et structurer les 

mobilités du territoire

Animer et sensibiliser les 

communes aux enjeux 

énergétiques 

et climatiques

Aménagement du 

territoire

Objectifs opérationnels

Gouvernance et 

coopération du PCET

Gérer de manière 

performante le patrimoine 

public

Renforcer la démarche 

d'éco-responsabibilité

Optimiser la gestion et la 

valorisation des déchets



H1.1 Définir une stratégie d'intervention dans le parc privé

H1.2 Aider aux travaux de rénovations énergétiques

H1.3 Sensibiliser et accompagner les ménages dans leurs démarches d'économie d'énergie

H1.4
Elaborer un cahier de préconisations sur les opérations performantes de rénovation 

énergétique du bâti résidentiel intégrant un volet adaptation au changement climatique

H2.1 Lutter contre la précarité énergétique

EV1.1
Promouvoir et animer la mise en réseau des entreprises du Grésivaudan autour de l'écologie 

industrielle territoriale

EV1.2
Prendre en compte l'énergie et le climat dans les politiques d'aménagement des nouvelles 

zones d'activités et les implantations d'entreprises

EV1.3 Saisir et développer les opportunités d'emploi générées par l'économie verte

EV1.4 Créer une ou plusieurs plateformes de services mutualisés sur le territoire

EV2.1 Mettre en réseau les entreprises dans une démarche de maîtrise de l'énergie

EV3.1
Définir un plan d'actions pour répondre aux enjeux énergétiques et climatiques du secteur 

agricole et forestier

EV3.2
Encourager et accompagner les gestionnaires de restauration hors domicile à s'approvisionner 

en produits locaux et/ou bio et relayer l'information auprès des consommateurs finaux

EV3.3 Mettre en œuvre le Projet Stratégique Forestier en lien avec le PCET

EV3.4
Développer la multifonctionalité des parcelles sur le territoire afin de réduire l'impact 

climatique sur les cultures ainsi que le pastoralisme pour entretenir les pâturages comme puit 

de carbone

EV3.5
Engager une réflexion territoriale sur la filière fouragère pour anticiper les impacts du 

changement climatique

TD1.1
Réaliser une étude d'état des lieux sur le patrimoine privé des stations de montagne et 

stations thermales et définir un programme d'actions. Sensibilisation des propriétaires et 

locataires sur la question de la maîtrise de l'énergie

TD 2.1
Initier une réflexion sur l'évolution des activités touristiques auprès des élus, des acteurs 

locaux, articuler les complémentarités d'activités entre stations

TD 2.2
Accompagner l'investissement de nouveaux équipements complémentaires au tourisme de 

neige

ENR1.1 Développer et structurer une plateforme Bois Energie sur Le Grésivaudan

ENR1.2 Réaliser un schéma de développement des énergies renouvelables sur le territoire

ENR1.3 Créer des partenariats pour développer les énergies renouvelables sur le territoire

CC1.1
Mutualiser et coordonner les outils de suivi de paramètres climatiques à l'échelle du territoire 

et participer à la structuration de l'Observatoire  Rhône Alpin du changement climatique

CC1.2 Renforcer des partenariats stratégiques entre collectivités et experts scientifiques

CC1.3 Structurer un programme de sensibilisation sur le changement climatique

CC2.1 
Prendre en compte l'énergie et le climat dans l'élaboration et la mise en oeuvre du contrat de 

rivière

CC2.2 Engager une démarche de bonne gestion de l'eau (ressources et usages)

CC3.1 Approfondir les connaissances des  phénomènes de crues

CC3.2
Renforcer la culture du risque à l'échelle du territoire à travers les outils d'information et de 

sensibilisation

Mobiliser les 

professionnels du 

tourisme                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

Energies renouvelables

Changement climatique

Habitat

Economie verte


