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A Propos de nous

2024 a été une année marquante (encore une fois)
Maxland. En résumé, un incroyable spectacle de fin
d'année, un été merveilleux, un fameux Halloween, des
intercentres mémorables pour finir sur le concours de la plus
belle salle de Noél. Dur dur de faire mieux en 2025...

Et pourtant | 2025 s'annonce déja aussi exceptionnel que
2024. Certains projets continuent et de nouveaux projets
arrivent, pour le plus grand bonheur des enfants (et des
adultes).

Nous espérons sincerement vous refrouver parmi nous, avec
notre belle équipe d'animation, composée d'animateurs et
animatrices permanent(e)s et occasionnel(le)s. k \

Dans ce document, vous retrouverez un résumé de nos
valeurs pédagogiques, la présentation des projets de
I'année, ainsi que le trombinoscope de I'équipe permanente.
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PEDAGOGIQUES*

Quvert d chacun, sans
discrimination de classe sociale,

PERMETTRE L’ACCES AU d’handicap ou d’'aménagement

spécifique, tout en respectant le

@ CENTRE A TOUS principe de laicite.

Sécurité physique, morale et
affective, en instaurant un

ASSU RER “LES SECUR'TES" DES climat de confiance a travers

des repéres matériels,

Q EN FANTS tfemporels et humains.

Que chacun prenne du plaisir en
faisant de chaque temps un

OFFRIR AUX ENFANTS UN temps ludique. Adapter les projets

d’'animations a I'dge des enfants

@ TEMPS DE LOISIRS et se laisser la possibilité de ne pas

faire le prévu

Favoriser I'autonomie a travers la
responsabilisation, le choix et le

CONTRIBUER AU jeu. Permettre & chacun de

s'habituer a la vie en collectivité,

@ DEVELOPPEMENT DE L'ENFANT  pour cider au développement

physigue et intellectuel.

Lutter contre le gaspillage,
développer des activités autour

S'ENGAGER DANS UNE DEMARCHE de notre jardin pédagogiaue et

des projets en lien avec la

@ DE DEVELOPPEMENT DURABLE protection de I'environnement.

Assurer une cohérence et une
cohésion dans le travail des équipes
d'animations, ainsi
gu’'accompagner au mieux chaque

Q TRAVA"_LER EN E,QUIPE animateur et plus particulierement

les stagiaires BAFA

Instaurer une relation de
confiance avec les familles en

FAVOR'SER LE RAYONNEMENT les impliquant dans la vie du

centre. travailler avec les

@ DE I-A STRUCTU RE acteurs du territoire.

*Ceci est un résumé de nos objectifs pédagogiques que vous pourrez retrouver en détails dans
notre Projet Pédagogique disponible sur le site de la Communauté de Communes.



AU CCEUR DE LA NATURE

Le projet des mercredis : se mettre au vert !
Nous continuons nos efforts pour faire le moins
de mal possible a notre planete.

Nous ressortons nos pelles et nos pioches pour
remettre d’aplomb notre jardin pédagogique !
Nous trions, recyclons et aussi, nous apprenons a
connaitre notre environnement et les petites
bétes qui nous entourent....

Référents du projet : Alissa et Théo

/'\ DES PONEYS AU CENTRE

En lien avec le projet des mercredis, nous avons
le projet de faire venir des poneys dans notre
grand parc, pour apprendre a les connaitre, et a
s’en occuper au quotidien.

Ce projet prendra place courant du mois de juin
pour les avoir avec nous une partie de I'été.
Référents du projet : Laura et Linaélle

Toujours en corrélation avec notre envie de se
mettre au vert, nous avons fait le choix de
participer au Carnaval de la récup’ organisé cette
année. Il prendra place durant les vacances de
février !

LE CARNAVAL DE LA RECUP’

Référents du projet : Marina et Andréa

LES VEILLEES

Depuis 2023, des veillées sont régulierement
organisées, chaque groupe des plus de 6 ans en
ont au moins une sur I'année.
Le projet continu et ouvre ses portes aux 5 ans
cette année !

« Hiver : MaxiMax

+ Printemps : Passerelle 5 ans + MagiMax

. Eté et automne : MégaMax
Référente du projet : Linaélle
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Le projet annuel des petites vacances. Nous
partons tous faire le tour du monde (enfin
presque !).
Une journée a theme sera organisée durant
chaque vacances en lien avec le continent du
voyage.

« Automne 2024 : Amérique (nord, centrale et

sud)
« Hiver : Arctique/Antarctique et Europe
« Printemps : Afrique, Océanie et Asie

/\ LA DECO XXL

Ce projet est en place au centre depuis 2023.
Depuis, nous avons vu apparaitre les fresques
des animaux, des citations un peu partout dans
le centre, de la décoration par theme et par
saison.

Le projet continu en 2025, avec des projets de
plus grandes envergures...

Référente du projet : Andréa

@ LE PROJET

INTERGENERATIONNEL

Le projet de Mélina, notre ancienne apprentie,
continu son petit chemin. Depuis bientot deux
ans, nous allons régulierement au foyer
logement de la Rochette.

Nous continuons ce projet, en I'étendant a tous
les groupes du centre.

Référente du projet : Marina

LE PROJET BPJEPS

Liam, un de nos deux apprentis, nous prépare un
projet au petits oignons dans le cadre de son
BPJEPS.

Il sera adressé aux 10-13 ans, et aura une
thématique autour des jeux vidéos...

Référent du projet : Liam




L'EQUIPE
PERMANENTE

<

Laura

Animatrice MiniMax

yn’rhio

Assistante administrative

Animatrice MiniMax

, Laurene = Bop’ris’re
Animateur MaxiMax Animateur Magi/MégaMax

Animatrice MégaMax Animateur Mutli-age
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Isaline Didier

Agent polyvalent

Prochainement

Remplagant(e) d’lsaline

Agent polyvalent Gardien

Les groupes d'dges :
3-5 ans = MiniMax
6-7 ans = MagiMax

8-9 ans = MaxiMax
3 ~— £ 10-13 ans = MégaMax
Linaélle Andrea
Adjointe 6-13 ans

Responsable

Adjointe 3-5 ans
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Sans qui, le centre serait un peu vide...

Imaginatifs, créatifs, rigolos, bavards,
|2 ‘7 sportifs... Chacun d'entre eux apporte cette
petite touche qui fait que le centre est

rayonnant quand les enfants arrivent.

LES ANIMATEU RS lls sont de passage, ou parfois méme
OCCAS'ONNEI_S integrent notre équipe permanente.

Dans tout les cas, ils sont |a pour que
chaque enfants passent des vacances et
des mercredis merveilleux...




