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SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 12 ocTOBRE 2026

Délibération n° DEL-2026-0315

Actualisation du tableau des emplois

Nombre de sieges : 74
Membres en exercice : 74

Présents : 61
Pouvoirs : 8
Absents : 5

(Philippe BAUDAIN, Jean-Claude

BOREL-GARIN, Marieke BUNTINX,
Brigitte DESTANNE DE BERNIS,
Annick GUICHARD)

Excusés : 8

Pour : 69

Contre : 0

Abstention : 0
N'ayant pas pris part au vote : 0

Acte rendu exécutoire apres
transmission en Préfecture le
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et publié le
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i h O 70
i Vo, Loy

Secrétaire de séance :
Patricia BELLINI

Le lundi 12 octobre 2026 & 15 heures 00, le Conseil |
communavutaire de la communauté de communes Le
Grésivaudan s'est réuni, sous la présidence de
Monsieur Henri BAILE, Président. Convocation d0ment |
faite le 05 octobre 2026.

Presents : Henri BAILE, Pierre BARUZZI, Patrick BEAU, |
Pafricia BELLINI, Claude BENOIT, Anne-Francoise |
BESSON, Jérome BIGLIA, Clément BONNET, Dominique |
BONNET, Yannick BOUCHET-BERT-PEILLARD, Coralie |
BOURDELAIN, Régine BOURGEOIS, Jean-Marie |
CABRIERES, Marc CECON, Karim-Eugéne CHAMON, |
Jean-Francois CLAPPAZ, Dominique CLOUZEAU, |
Claude COCQUET, Jean-Noé&l COLLF Céclle CONRY, ‘
Pierre-Jean CRESPEAU, Arthur CULLATI, Laurent |
DESGOUIS, Agnés DUPON, Christophe DURET, Laure |
FAYOLLE, Thierry FEROTIN, Didier FRAIX-BURNET, |
Sandrine GAUCHON, Jean-Yves GAYET, Martin
GERBAUX, Marc GRAMBIN, Virginie GRAS, Caroline
HALLE, Mylene JACQUIN, Martine KOHLY, Frangoise
LANNOY, Jerdbme LARDIERE, Floriane LATRAYE, Séverine
LE BIHAN, Pascal LEMOINE, Hervé LENOIRE, Cédric
LESCURE, Philippe LORIMIER, Stephane MALARD, Laurie
MENGUY, Jean-Marc MICHEL, Frangoise MIDALI
Michel MIET, Francois OLLEON, Céline PAVAROTTI,
Delphine PERREAU, Valérie PETEX, Adrian RAFFIN,
Franck REBUFFET-GIRAUD, Cecile ROBIN, Marc ROSSET, |
Olivier SALVETTI, Brigitte SORREL, Christophe SUSZYLO, |
Agnes TIMONER 3

Pouvoirs : Margaux BERLIOZ & Jean-Marc MICHEL, |
Theodore BONNET-GAMARD & Cédric LESCURE,%
Philope - GENESTIER  'd ~ Claude BENOIT,  Celine |
MEKHMOUKH & Henri BAILE, Rebecca NALLET & |
Francoise LANNOY, Eric ROEIS 4 Philippe LORH\/\IER,!
Myriam SIMONAZZI & Régine BOURGEOIS, Martine VEN- |
TURINI & Arthur CULLATI |

Perie. | Surs
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Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu le Code général de la fonction publique,

Vu la loi n°2021-689 du 31 mai 2021 modifiant la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la
liberté de choisir son avenir professionnel,

Monsieur le Président rappelle & I'assemblée que conformément & I'article L313-1 du Code
général de la fonction publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont
créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Au regard des besoins des directions pour assurer la bonne continuité du service rendu au
public, mais également suite aux évolutions de service, Monsieur le Président propose au Con-
seil communautaire, de valider I'évolution du tableau des emplois de I'EPCI comme présenté
ci-dessous.

Ces derniers correspondent aux crédits inscrits aux budgets.

Légende : Temps complet =TC / Temps non complet = TNC / Catégorie = Cat.

DSG = Direction Secrétariat Général / DC = Direction Communication / DG = Direction Géné-
rale / DRH = Direction Ressources Humaines / DFCP = Direction Finances & Commande Pu-
blique / DSI = Direction Systemes Informations / DPST = Direction Pafrimoine & Services Tech-
niques / DGD = Direction Gestion des Déchets /| DEA = Direction EqQu & Assainissement /
DEVECO = Direction Développement Economique / DALE = Direction Aménagement, Loge-
ment & Environnement / DCPC = Direction Culture & Patrimoine Culturel / DEJP = Direction En-
fance, Jeunesse & Parentalité / DSMT = Direction Sports, Montagne & Tourisme / DASS = Direc-
tion Autonomie, Santé & Solidarités /| EHPAD = Etablissement d'Hebergement pour Personnes
Agées Dépendantes

Emplois permanents :

Les emplois permanents seront occupés par des fonctionnaires. Toutefois, en cas de re-
cherche infructueuse de candidats statutaires, ils pourront étre pourvus par des agents con-

tractuels sur la base des articles L.332-8 2° ou L.332-14 du Code général de la fonction pu-
bligue.

La rémunération de I'agent ne pourra pas dépasser I'indice brut sommital du cadre d'emplois
de recrutement.
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Le tableau des empilois est ainsi regularisé :

Temps
Nbr de Création / ; ; ey de A compter : . :
L SUppression Can. Grade ou Cadre d'empilois NG R i Budget Motif Direction
hebdo
Suppression G\rode Adjoint technique principal de 1C 35n00 Recrutement DEIP. = M-A
2eme classe ouvert au “Les  Bout-
! c , : A 01/11/2026 Principal i
i Cadre demplois des Agents sociaux e SBHO0 cadre chous
Iealion territoriaux d'emplois Crolles
Suppression Grade Agent de maitrise Rechitamant
1 @ 1C 35h00 01/11/2026 Principal ouvert sur DEST
Création Grade Adjoint technique autre grade
Suppression ngre de'p|OIS s ATioIs - lech: Actualisation
niques territoriaux du rade DEJP - M-A
1 @ Tc 35h00 01/11/2026 Principal sl ?ecru- "L'Epit'aile”
e Grade Adjoint technique principal de TR Chapareillan
2éme classe
Suppression Grade Puéricultrice Actualisation DEJP - M-A
] A c 35h00 01/11/2026 | Principal |94 grade L Pl
suite a recru- chous Le
Création Grade Educateur de jeunes enfants tement versoud
Cadre d'emplois des Psychologues terri-
toriaux ou des Puéricultrices territoriales
ou des Educateurs territoriaux de jeunes
Suppression A/B epfqn’rs ou.des Asmstomg _Te.rmorloux 20 Actualisation DEJP - LAEP
cio-éducatifs ou des Auxiliaires de pué- du rade W R
1 riculture territoricux ou des Moniteurs TNC 3h02 01/11/2026 Principal i e I
; . 5 suite a recru- lant Pont-
éducateurs et intervenants familiaux
e tement charra
ferritoriaux
Création A Grade Psychologue de classe normale
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Cadre d'empilois des Psychologues terri-
toriaux ou des Puéricultrices territoriales
ou des Educateurs territoriaux de jeunes
enfants ou des Assistants ferritoriaux so-
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Suppression A/B s % ; I ” Actualisation DEJP - LAEP
cio-éducatifs ou des Auxiliaires de pué- AU rede e Corf Vio-
riculture territoriaux ou des Moniteurs TNC 3h02 01/11/2026 Principal sui‘red?ecru— G Pant-
edgcqteurs et intervenants familiaux farmant o A
territoriaux

Création A Grade Assistant socio-educatif

Suppression Grade Adjoint technique territorial Nomination

¢ TG 35h00 01/12/2026 | Principal S.LT’”e Q rebes | opst
Crbalion Grade Adjoint technique principal 2&me sl examen

classe

pro
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Emplois non permanents (Accroissement temporaire d’activité) :

L'article L.332-23 1° du Code général de la fonction publique, permet aux collecti-
vités et etablissements publics de recruter des agents contractuels sur des emplois
non permanents afin de faire face a un accroissement temporaire d'activité. Ces
emplois non permanents ne peuvent excéder 12 mois pendant une méme période
de 18 mois consécutifs, ils seront pourvus uniquement par des agents contractuels.

Considérant, comme les années précédentes, les besoins des directions pour assu-
rer la bonne continuité du service rendu au public, notamment au regard des
nombreux services a la population, et des contraintes reglementaires encadrant le
recrutement (deélais de vacance, de publication, durée des remplacements), la
collectivité ou I'établissesment public pour répondre rapidement aux exigences de
continuité de service, prévoit la création de ces postes non permanents ; ces der-
niers seront utilisés si nécessaire au regard des nécessités de continuités de service.

Nbr Création / 1c/ — Date d

de S < Cat. Grade Z z s Date de fin Budget Direction

ste uppression TNC travail début

g hebdo

] B Chode T 01/11/202 30/06/2027 ini f DE
Techricisn C 35h00 /11/2026 /06/20 Assainissemen A
Grade

1 = /Aoiinl C 35h00 13/10/2026 30/09/2027 Principal DPST
technique
territorial
Grade
Adjoint Gestion  des

4 € technique Tc 35h00 13/10/2026 30/09/2027 Rt DGD
territorial

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré, adopte & l'unanimité cette déli-

bération.

Ainsi fait et délibéré les jour, mois et an ci-dessus.
Au registre ont signé tous les membres présents.
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME ET EXECUTOIRE

Crolles, le § 2 OCT, 2026

Le Président,
Henri BAILE

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de
Grenoble dans un délai de deux mois @ compter de sa nofification ou de sa publication.
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