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B COMMUNAUTE DE COMMUNES LE GRESIVAUDAN

SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 29 JUIN 2026
~ Délibération n° DEL-2026-0248

Le GRESIVAUDAN

communauté de communes

Désignation du référent déontologue élus et adhésion a la
mission d’assistance et de conseil proposée par le centre
de gestion de I'lsére aux employeurs affiliés

Mombre de sieges : 74
Membres en exercice : 74

Présents : 63
Pouvgairs : 9
Absents : 2
[Philippe LORIMIER,
Agnés DUPON)
Excusés : 9

Pour: 72

Contre : 0

Abstention : 0
N'ayant pas pris part au vote : 0

| Acte rendu exécutoire aprés
transmission en Préfecture le

02 JUiL. 2028
et publié le
02 JUIL 2026

Secrétaire de séance :
Claude BENOIT

le lundi 29 juin 2026 & 18 heures 30, le Conseil
communautaire de la communauté de communes Le
Grésivaudan s'est réuni, sous la présidence de Monsieur
Henri BAILE, Président. Convocation doment faite le 23
juin 2026.

Présents : Henri BAILE, Pierre BARUZZI, Philippe BAUDAIN,
Patrick BEAU, Pafricia BELLINI, Claude BENOIT, Margaux
BERLIOZ, Jérome BIGLIA, Clément BONNET, Dominique
BONNET, Théodore BONNET-GAMARD, Jean-Claude
BOREL-GARIN, Yannick BOUCHET-BERT-PEILLARD, Coralie
BOURDELAIN, Régine BOURGEOIS, Marieke BUNTINX,
Jean-Marie CABRIERES, Marc CECON, Karim-Eugene
CHAMON, Jean-Francois CLAPPAL, Dominique
CLOUZEAU, Jean-Noél COLLE, Cécile CONRY, Arthur
CULLATI, Brigitte DESTANNE DE BERNIS, Christophe DURET,
Laure FAYOLLE, Jean-Yves GAYET, Philippe GENESTIER,
Martin  GERBAUX, Marc GRAMBIN, Annick GUICHARD,
Caroline HALLE, Myléne JACQUIN, Adelin JAVET, Martine
KOHLY, Frangoise LANNQY, Jérdme LARDIERE, Floriane
LATRAYE, Séverine LE BIHAN, Pascal LEMOINE, Hervé
LENOIRE, Cédric LESCURE, Stephane MALARD, Laurie
MENGUY, Francoise MIDALI, Michel MIET, Rebecca
NALLET, Céline PAVARQOTTI, Delphine PERREAU, Valéerie
PETEX, Fabrice RAFFA, Adrian RAFFIN, Franck REBUFFET-
GIRAUD, Cécile ROBIN, Eric ROETS, Jean-Luc ROUX, Olivier
SALVETTI, Myriam SIMONAZZI, Brigitte SORREL, Christophe

SUSZYLO, Agnes TIMONER, Marfine VENTURINI

Pouvoirs : Anne-Frangoise BESSON & Christophe DURET,
Claude COCQUET & Cécile ROBIN, Laurent DESGOUIS a
Martin GERBAUX, Thierry FEROTIN @ Dominigue BONNET,
Sandrine GAUCHON & Adrian RAFFIN, Virginie GRAS a Pa-

| tricia BELLINI, Jean-Marc MICHEL & Christophe SUSZYLO,

Frangois OLLEON & Jean-Frangois CLAPPAZ, Marc ROSSET
a Martine KOHLY

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de C
Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa notification-ou de sa publication.
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Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L. 452-30 et L.
452-40 relatifs aux compétences des centres de gestion de la fonction publique Terri-
toriale,

Vu le Code general des collectivités territoriales, notamment son article L. 1111-1-1,

Vu le décret n°2022-1520 du é décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu
local,

Vu I'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret susvisé,

Les textes en vigueur ont consacré les principes déontologiques applicables aux élus
au sein d'une charte de I'élu local. La charte prévoit notamment que « tout élu local
peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au
respect » de ces principes.

Le referent doit étre désigné par l'organe délibérant de chaque collectivité ou établis-
sement public local.

Le centre de gestion de I'lsere (CDG 38) propose aux collectivités et établissements
publics locaux qui y sont affilies un dispositif mutualisé et financé par leur cotisation
additionnelle, facilitant ainsi I'ensemble des démarches.

Une convention d'adhésion au dispositif de mise a disposition d'un référent déonto-
logue €lus régit les modalités de saisine par ces derniers du référent déontologue, les
modalités de financement et les principes exposés dans la présente délibération.

Le financement de cette mission sera assuré par la cofisation additionnelle au CDG
38, lequel remunerera le reférent déontologue a hauteur du montant de quatre-vingts
euros par consultation (plafond fixé par I'arrété susvisé, et qui évoluera avec celui-ci).

La saisine du referent deontologue élus est ouverte & chague membre de
I'assemblée, pour une question le concernant.

Le nombre de membres de 'assemblée délibérante de la communauté de com-
mune Le Grésivaudan est de 103.

La saisine pourra intervenir selon I'une des modalités suivantes :
— Par courrier postal adresse au référent déontologue €lus, 9 Allée Alban Vistel,
69110 SAINTE-FOY-LES-LYON, avec la mention « CONFIDENTIEL »,
— Par un formulaire de saisine en ligne disponible a partir du site internet du
COE 38

Les réponses seront retournées par écrit & I'élu ayant formulé la demande. Le référent
deontologue élus pourra étre amené & le contacter pour solliciter des précisions utiles
a l'instruction de sa demande.

Ladite convention expirera le 31 décembre 2026. Elle est renouvelable pour une du-
ree d'un an par reconduction tacite et peut étre résiliée & tout moment sous réserve
d'un préavis de 3 mois.

La présente délibération peut faire ['objet d'un recours devant le tribunal administratif de
Grenoble dans un délai de deux mois @ compter de sa notification ou de sa publication.
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Ainsi, Monsieur le Président propose au Conseil communautaire :

- De désigner, en tant que référent déontologue des élus de la communauté
de communes Le Grésivaudan, celui proposé par le CDG 38,

-~ D'approuver les termes de la convention d’adhésion au dispositif référent
déontologue élus proposé par le centre de gestion de I'lsére aux
employeurs dffiliés, telle qu’annexée a la présente délibération,

- D’autoriser le Président a signer la convention proposée par le centre de
gestion de I'lsére, telle qu'annexée a la présente délibération.

Le Conseil communauvutaire, aprés en avoir délibéré, adopte a l'unanimité cette déli-
bération.

Ainsi fait et délibere les jour, mois et an ci-dessus.
Au registre onft signé fous les membres présents.
POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME ET EXECUTOIRE

Crolles, le 2 9 JUIN 2026

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif-de
Grenoble dans un délai de deux mois a compter de sa nofification ou de sa publication.
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CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

ﬁ CDG 38

Le GRESIVAUDAN

communauté de communes

Convention d’adhésion au dispositif
« REFERENT DEONTOLOGUE ELUS »
Employeur affilié

Entre

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de I'lsére, 493, rue des Universités — CS
50097 — 38401 Saint Martin d’'Héres

Représenté par son Président, Jean-Damien MERMILLOD-BLONDIN, agissant en vertu de la
délibération du Conseil d’administration du 25 Mai 2023,

Ci-apres dénommé « le CDG 38 »
D’une part,

Et

La communauté de communes Le Grésivaudan,

Représentée par son Président, Monsieur Henri BAILE,

Dont le sieége est situé 390 rue Henri Fabre - 38926 CROLLES Cedex,
Agissant en vertu de la délibération n° DEL-2026-XXXX du 29 juin 2026.
Ci-aprés dénommée « la Collectivité »,

Nombre de membres de 'assemblée délibérante : 103 élus

D’autre part,
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CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

'ﬁ CDG 38

Préambule

L’article L.1111-1-1 du Code général des collectivités territoriales permet a tout élu local de
consulter un référent déontologue chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes
déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local prévue au méme article.

Un décret n°2022-1520 du 6 décembre 2022 a été publié pour mettre en ceuvre ce nouveau droit.
Le CDG38 assure déja la mission de référent déontologue pour les agents et a désigné un référent
pour ce faire, lequel dispose des compétences et garanties d'indépendance nécessaires a
I'exercice de la mission de référent déontologue élu.

Le Conseil d’'administration du CDG38 a donc décidé, dans le cadre de la coopération entre les
centres de gestion de la Région Auvergne Rhdne-Alpes, de répondre favorablement dés le 1° juin
2023 aux demandes des collectivités et établissements souhaitant bénéficier du référent
déontologue, tel que déja mis en place au profit des agents via le CDG69, afin d’assurer la mission
de référent déontologue de leurs élus et d’en assurer, pour leur compte, la gestion administrative.

Dans ce cadre, considérant que la collectivité/I'établissement souhaite bénéficier de la mission
ainsi proposée, il est en conséquence convenu ce qui suit :

Article . NATURE DES MISSIONS

Le référent déontologue désigné via le CDG38 assurera la fonction de référent pour les élus de la
collectivité/établissement signataire.

Tout élu de la collectivité/établissement pourra consulter le déontologue afin d’obtenir tout conseil
utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local prévue a
larticle L1111-1-1 du CGCT.

La mission sera assurée par le référent déontologue (désigné via le CDG69) qui présente toutes
les garanties d’impartialité, d'indépendance et de compétences nécessaires a I'exercice de cette
mission.

Le CDG38 communiquera a la collectivité le(s) nom(s) du (des) référent(s), ainsi que ses (leurs)
coordonnées.

Article II. MODALITES D’INTERVENTION

2.1 MODALITES DE SAISINE DU REFERENT DEONTOLOGUE

Le référent déontologue élu peut-étre saisi par chaque élu de la collectivité / établissement, pour
une question le concernant.

La saisine se fait via un formulaire disponible en ligne. La saisine peut également étre adressée
par courriel ou par courrier postal a I'adresse qui sera communiquée (cf. projet délibération). Le
courrier devra porter la mention « Confidentiel ». Les réponses se feront par écrit. Le référent
déontologue pourra étre amené a contacter I'élu pour obtenir des précisions utiles a I'instruction de
sa demande.
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CENTRE DE GESTION DE L'ISERE
FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE

ﬁ CDG 38

2.2 GESTION DU REFERENT ET OUTILS MIS A DISPOSITION

Le CDG38 est chargé de la gestion administrative, technigque et financiére de la fonction de
référent déontologue.

Le CDG38 fait son affaire de I'organisation des missions du référent déontologue. Il lui fournit les
moyens matériels (informatique, téléphonie, bureaux) pour mener a bien ces missions, en
garantissant l'anonymat des saisines et la confidentialit¢é des données. Seul le référent
déontologue a accés a ces outils.

2.3 PRODUCTION DE BILANS ET RAPPORTS

Le référent déontologue établit chaque année un bilan du nombre de saisines ainsi qu’un rapport
d’activité. Il pourra produire des outils propres a assurer un conseil de qualité pour les élus (FAQ,
guides...).

Article lIl. FINANCEMENT

Au démarrage de la convention, compte tenu de I'affiliation de la collectivité / I'établissement au
CDG38, les colts de fonctionnement de cette mission sont imputés sur la cotisation additionnelle
percue par le CDG38 auprés de ses employeurs affiliés.

S’agissant d’un nouveau dispositif, cette modalité de financement pourra évoluer par délibération
du conseil d’administration du CDG38, afin de tenir compte d’une part de I'évolution des modalités
opérationnelles et colts associés, et d’autre part de la volumétrie des saisines. Un avenant sera
alors proposé afin d’acter cette évolution, avec un préavis de 3 mois au-dela duquel la présente
convention sera réputée résiliée faute d’approbation.

Article IV. DATE D’EFFET ET DUREE

La présente convention est conclue a compter de la signature de la convention par les deux
parties et jusqu’au 31 décembre 2026.

Elle est renouvelable pour une durée d’'un an (soit du 1° janvier au 31 décembre de chaque
année) par reconduction tacite et peut étre résiliée a tout moment, par I'une ou l'autre des parties,
sous réserve du respect d’'un préavis de trois mois, signifié par lettre recommandée avec accusé
de réception.

Outre I'éventualité précisée au second alinéa de I'article Il de la présente convention.

Article V. LITIGE

En cas de litige survenant entre les parties, a I'occasion de I'exécution de la présente convention,
compétence sera donnée au tribunal administratif de Grenoble.

Pour le CDG38, Pour la communauté de
communes Le Grésivaudan,



